
 
 
Aangaan en beëindigen dienstverband 
 
 
Hieronder nog even wat aandachtspunten m.b.t. contracten: 
 

• Er is altijd een mogelijkheid om een proeftijd van twee maanden aan te houden. 
Dit moet wel in de arbeidsovereenkomst zijn opgenomen. 

 
• Men mag een keten van zes contracten voor bepaalde tijd gedurende 5 jaren 

aanbieden. Een zevende contract binnen 5 jaar betekent automatisch een contract 
voor onbepaalde tijd. Tevens betekent een tweede, derde, vierde, vijfde of zesde 
contract waarmee deze 5 jaren worden overschreden, vanaf dat moment, 
automatisch een contract voor onbepaalde tijd. De CAO-regeling van een keten 
van 3 contracten in 3 jaar tijd is dus gewijzigd. 
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